o
® SCHALTBAU

Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung
am 5. Juni 2014

Schaltbau Holding AG
Minchen

- ISIN: DE0007170300 -
- WKN: 717030 -

Sehr geehrte Aktionare,

wir laden Sie zu der am Donnerstag, dem 5. Juni 2014, 11.00 Uhr, im Konferenzzentrum Miinchen der
Hanns-Seidel-Stiftung, Lazarettstrale 33, 80636 Miinchen, stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung
ein.

A.) Tagesordnung

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des gebilligten Konzernabschlusses der Schaltbau Holding
AG, jeweils zum 31. Dezember 2013, des zusammengefassten Lageberichts fir die Schaltbau Holding AG
und den Konzern fir das Geschaftsjahr 2013, des Berichts des Aufsichtsrats fur das Geschéaftsjahr 2013
sowie der erlauternden Berichte des Vorstands zu den Angaben nach § 289 Abs. 4 und § 315 Abs. 4 HGB

Die vorgenannten Unterlagen konnen ab dem 24. April 2014 im Internet unter
http://schaltbau.de/investor-relations/hauptversammlung-2014

und in den Geschéftsrdumen am Sitz der Gesellschaft, HollerithstraBe 5, 81829 Munchen, eingesehen werden. Auf
Verlangen erhélt jeder Aktionér unverziiglich und kostenlos eine Abschrift der Unterlagen. Die vorgenannten
Unterlagen liegen auch in der Hauptversammlung aus.

Eine Beschlussfassung erfolgt hierzu nicht. Denn die 88 175, 176 Abs. 1 AktG sehen vor, dass die
Hauptversammlung die genannten Rechnungslegungsdokumente entgegennimmt und ihr die erlduternden Berichte
des Vorstandes zugéanglich gemacht werden; Beschlussfassungen der Hauptversammlung sind dazu nicht
erforderlich, insbesondere ist der Fall des § 173 AktG nicht gegeben. Ferner bedarf es auch im Hinblick auf den
Bericht des Aufsichtsrates (§ 171 Abs. 2 AktG) keines Hauptversammlungsbeschlusses, da das Gesetz dies nicht
vorsieht.

2. Beschlussfassung tber die Verwendung des Bilanzgewinns des Geschéaftsjahres 2013

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn des Geschéftsjahres 2013 in Hohe von € 7.827.949,66
wie folgt zu verwenden:
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a) Ausschiittung einer Dividende von € 0,96
auf jede flir das Geschéftsjahr 2013
grundsatzlich mit Gewinnbeteiligungsrecht
ausgestattete Stlickaktie mit einem
rechnerischen Wert von € 1,22 auf das

Grundkapital von € 7.505.671,80 € 5.906.102,40
b) Einstellung in die Gewinnriicklage € 1.900.000,00
¢) Vortrag auf neue Rechnung €21.847,26
d) Bilanzgewinn € 7.827.949,66

Von der Gesamtanzahl von 6.152.190 Stlickaktien halt die Gesellschaft derzeit 15.000 eigene Aktien. Diese sind
gemal 871b AktG nicht gewinnberechtigt. Die Zahl eigener Aktien kann sich zwischen der
Hauptversammlungseinberufung und dem Gewinnverwendungsbeschluss noch éndern. Derjenige Betrag, der auf
die am Tag der Hauptversammlung im Besitz der Gesellschaft befindlichen eigenen Aktien auszuschtten wére, ist
rechnerisch hier in der unter lit. a) angegebenen Summe berticksichtigt, soll jedoch bei der Gewinnverwendung als
Gewinn auf neue Rechnung vorgetragen werden, so dass sich der Betrag unter lit. c) entsprechend erhoht. Die auf
jede einzelne gewinnberechtigte Aktie entfallende Dividende betrégt jedenfalls € 0,96 geméR lit. a).

Die Dividende wird am 06. Juni 2014 ausbezahlt.

. Beschlussfassung tiber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fiir das Geschéaftsjahr 2013

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Vorstands fiir das Geschéftsjahr 2013 Entlastung zu
erteilen.

. Beschlussfassung Uiber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das Geschaftsjahr 2013

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Mitgliedern des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2013 Entlastung
zu erteilen.

. Wahl des Abschlussprifers und des Konzernabschlussprfers fur das Geschaftsjahr 2014

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Berlin, zum Abschlussprifer der AG
und zum Konzernabschlusspriifer fir das Geschéftsjahr 2014 zu wahlen.

. Beschlussfassung tber die Ergéanzung des Beschlusses der Hauptversammlung vom 9. Juni 2010 zur
Erméchtigung der Gesellschaft zum Erwerb eigener Aktien und zu deren Verwendung mit der Moglichkeit
zum Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare

Die Hauptversammlung vom 9. Juni 2010 hat die Gesellschaft zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien
ermachtigt. Fur den Wortlaut der Erméchtigung wird auf den von der Hauptversammlung angenommenen
Beschlussvorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat zu Tagesordnungspunkt5 in der Einladung zur
Hauptversammlung vom 9. Juni 2010 verwiesen, die am 23. April 2010 im Bundesanzeiger verdffentlicht wurde.
Diese  Erméchtigung soll ergdnzt werden, so dass kinftig im Rahmen des bestehenden
Mitarbeiterbeteiligungsmodells eigene Aktien auch an Vorstandsmitglieder ausgegeben werden kdnnen. Derzeit
kénnen im Rahmen des bestehenden Mitarbeiterbeteiligungsmodells eigene Aktien nur an Mitarbeiter der
Gesellschaft und/oder an Geschéftsfuhrer und Mitarbeiter verbundener Unternehmen im In- und Ausland, an denen
unmittelbar oder mittelbar eine Mehrheitsbeteiligung der Schaltbau Holding AG besteht, ausgegeben werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, wie folgt zu beschlieRen:



Der Beschluss der Hauptversammlung vom 9. Juni 2010 unter Tagesordnungspunkt 5 (Beschlussfassung tber die
Erméchtigung zum Erwerb eigener Aktien und zu deren Verwendung) wird um den folgenden Gliederungspunkt h)
erganzt und bleibt im Ubrigen unverandert:

»h)  Der Aufsichtsrat wird ermdéchtigt, erworbene eigene Aktien unter Ausschluss des Bezugsrechts der
Aktionére in Form von Mitarbeiteraktien (Belegschaftsaktien) an Vorstandsmitglieder der Gesellschaft im
Rahmen eines Mitarbeiterbeteiligungsmodells auszugeben. Die Erméachtigung kann ganz oder teilweise,
einmal oder mehrmals ausgelibt werden. Die Erméchtigung erstreckt sich auch auf Aktien der Gesellschaft,
die im Zeitpunkt der Erteilung dieser Erméchtigung bereits Eigentum der Gesellschaft sind.*

Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 6 gemaR § 71 Abs. 1 Nr.8 AktG i.V.m. § 186 Abs. 3 und
Abs. 4 AktG:

Der Vorstand erstattet gemaf § 71 Abs. 1 Nr. 8 i.V.m. § 186 Abs. 3 und Abs. 4 AktG einen schriftlichen Bericht
Uber die gemaR Punkt6 der Tagesordnung vorgeschlagene Ergdnzung der am 9. Juni 2010 von der
Hauptversammlung beschlossenen Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bei der VerduRerung eigener
Aktien. Der Bericht liegt vom Tage der Einberufung der Hauptversammlung in den Geschaftsraumen der
Gesellschaft zur Einsicht der Aktiondre aus. Auf Verlangen wird der Bericht jedem Aktionédr unverziiglich und
kostenlos Ubersandt. Der Bericht wird wie folgt bekannt gemacht:

,Die  Gesellschaft war mit der Mdoglichkeit, erworbene eigene Aktien im Rahmen eines
Mitarbeiterbeteiligungsmodells als Mitarbeiteraktien (Belegschaftsaktien) auszugeben, im Rahmen des Beschlusses
der Hauptversammlung vom 9. Juni 2010 Gber die Erméchtigung der Gesellschaft zum Erwerb eigener Aktien und
zu deren Verwendung bislang auf Mitarbeiter der Gesellschaft und Geschaftsfihrer und Mitarbeiter von
verbundenen Unternehmen im In- und Ausland, an denen unmittelbar oder mittelbar eine Mehrheitsbeteiligung der
Schaltbau Holding AG besteht, beschréankt. Dadurch konnte bislang nur den Mitarbeitern der AG und den
Geschaftsfihrern und Mitarbeitern  verbundener Unternehmen die Mdglichkeit eingerdumt  werden,
Mitarbeiteraktien der Schaltbau Holding AG zu Vorzugskonditionen zu erwerben. Dies soll kiinftig auch den
Vorstandsmitgliedern der Schaltbau Holding AG ermdglicht werden, wobei fir die Vorstandmitglieder im Rahmen
des bestehenden Mitarbeiterbeteiligungsmodells dieselben Konditionen wie fiir die Mitarbeiter der AG und die
Geschaftsfuhrer und Mitarbeiter verbundener Unternehmen gelten werden.

Die Ausgabe von Mitarbeiteraktien ist fir Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter ein taugliches Mittel, um die
Bindung an das Unternehmen zu stérken. Die einzelnen Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter haben als Aktionéare
ein groferes Interesse am geschéftlichen Erfolg des Unternehmens. Das unternehmerische Denken der
Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter kann dadurch gefordert werden. Die Ausgabe von Aktien an
Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter fuhrt des Weiteren in der Regel zu einer Starkung des Integrationsgefihls
eines jeden Vorstandsmitglieds und Mitarbeiters und beweist ihr Vertrauen in die weitere
Unternehmensentwicklung. Gleichzeitig kann die Leistungsbereitschaft und Identifikation der Vorstandsmitglieder
und Mitarbeiter mit dem Unternehmen im Rahmen einer partnerschaftlichen Unternehmenskultur gefordert werden.
Die Beteiligung der Vorstandsmitglieder und Mitarbeiter liegt deswegen auch im Interesse der Aktionare.*

B.) Teilnahmebedingungen

. Voraussetzung fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung des Stimmrechts sowie
Erklarung der Bedeutung des Nachweisstichtags

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Stimmrechtsausiibung ist berechtigt, wer sich rechtzeitig bei der
Gesellschaft anmeldet. Die Aktiondre mussen zudem ihre Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung
und zur Ausibung des Stimmrechts rechtzeitig nachweisen; hierzu bedarf es des Nachweises des Anteilsbesitzes
durch das depotfuhrende Institut, der sich auf den 15.05.2014, 00:00 Uhr, (,,Nachweisstichtag®) beziehen muss.
Rechtzeitig sind Anmeldung und Anteilsbesitznachweis, wenn sie der Gesellschaft spatestens bis 29.05.2014, 24:00
Uhr, zugehen. Anmeldung sowie Anteilsbesitznachweis mussen in Textform (8§ 126b BGB) in deutscher oder
englischer Sprache erfolgen und sind an folgende Adresse zu Ubermitteln:

Schaltbau Holding AG
DZ BANK AG

c/o dwpbank
WASHV



Landsberger Str. 187

80687 Miinchen

Fax: +49 (0) 69 — 5099 1110

E-Mail: hv-eintrittskarten@dwpbank.de

Nach Eingang der Anmeldung und des Anteilsbesitznachweises werden Eintrittskarten fur die Hauptversammlung
ibersandt. Wir bitten darum, frithzeitig fiir die Ubersendung der Anmeldung und des Anteilsbesitznachweises zu
sorgen, um den rechtzeitigen Erhalt der Eintrittskarten nicht zu gefahrden; wir empfehlen, alsbald das
depotfiihrende Institut zu kontaktieren.

Fur die Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts gilt nur
derjenige als Aktionér, der insoweit den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht hat. Die Berechtigung bemisst sich
allein nach dem Anteilsbesitz zum Nachweisstichtag. Verdnderungen im Aktienbestand nach dem Nachweisstichtag
sind fur den Umfang und die Auslibung des Teilnahme- und Stimmrechts bedeutungslos. Zum Nachweisstichtag
entsteht aber nicht eine Art VerduBerungssperre fiir den Anteilsbesitz. Auch bei (vollstandiger oder teilweiser)
VerduRerung nach dem Nachweisstichtag ist fur die Berechtigung allein der Anteilsbesitz zum Nachweisstichtag
maligeblich. Umgekehrt bleiben Zuerwerbe von Aktien nach dem Nachweisstichtag entsprechend aufler Betracht:
Wer etwa zum Nachweisstichtag nicht Aktiondr ist, aber noch vor der Hauptversammlung Aktien erwirbt, ist nicht
teilnahmeberechtigt. Keine Bedeutung hat der Nachweisstichtag allerdings fur die Dividendenberechtigung.

2. Stimmabgabe durch einen Bevollméachtigten

a) Aktionére, die sich ordnungsgemal zur Teilnahme an der Hauptversammlung angemeldet haben (vgl. oben Ziff. 1),
kdonnen ihre Rechte in der Hauptversammlung auch durch einen Bevollméchtigten wahrnehmen lassen;
bevollméachtigen kann der Aktionédr eine Person seiner Wahl, auch z.B. die depotfihrende Bank oder eine
Aktionérsvereinigung. Es wird gebeten, der Gesellschaft den Namen des Aktionars und des Bevollmachtigten sowie
die Eintrittskarten-Nummer mitzuteilen. Bevollméchtigt der Aktiondr mehr als eine Person, so kann die
Gesellschaft eine oder mehrere von diesen zuriickweisen.

Wenn nicht ein Kreditinstitut oder eine dem gleichgestellte Person oder Institution (vgl. § 135 AktG)
bevollméchtigt wird, dann muss die Erteilung der Vollmacht, ihr Nachweis gegeniiber der Gesellschaft und ggf. ihr
Widerruf in Textform (§ 126b BGB) erfolgen. Etwa geltende Besonderheiten fiir die Bevollmdchtigung eines
Kreditinstituts oder einer dem gleichgestellten Person oder Institution (vgl. 8 135 AktG) bleiben unberihrt und
lassen es empfehlenswert erscheinen, dass sich Vollmachtgeber und Vollmachtnehmer in diesem Fall rechtzeitig
abstimmen.

Die Aktiondre konnen sich zur Bevollméchtigung des Formulars bedienen, das sich auf der Rickseite der
Eintrittskarte befindet sowie zum Herunterladen auf der Internetseite der Gesellschaft unter

http://schaltbau.de/investor-relations/hauptversammliung-2014
bereitgestellt ist oder angefordert werden kann unter:

Schaltbau Holding AG
Herrn Wolfdieter Bloch
Hollerithstrale 5

D-81829 Miinchen

Fax: +49 (0) 89 - 93005 318
E-Mail: bloch@schaltbau.de

Die Gesellschaft bittet darum, dass Erklarungen lber die Erteilung der Vollmacht, ihren Nachweis gegenuber der
Gesellschaft und ggf. ihren Widerruf an ebenfalls diese Kontaktdaten der Gesellschaft (Postanschrift oder Fax oder
Email) gerichtet werden, es sei denn, der Bevollmachtigte weist am Tag der Hauptversammlung bei der
Einlasskontrolle die Vollmacht vor.

b) Wir bieten unseren Aktionéren, die sich ordnungsgemald zur Teilnahme an der Hauptversammlung angemeldet
haben (vgl. oben Ziff. 1), an, sich durch von der Gesellschaft benannte weisungsgebundene Stimmrechtsvertreter in
der Hauptversammlung vertreten zu lassen. Die Vollmachten und Weisungen hierzu miissen in Textform (§ 126b
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BGB) ubermittelt werden. Entsprechende Formulare werden zusammen mit den Eintrittskarten verschickt, kénnen
ferner angefordert werden unter den vorstehend bei Buchstabe a) genannten Kontaktdaten der Gesellschaft
(Postanschrift oder Fax oder Email) und stehen auBerdem im Internet bereit zum Download unter

http://schaltbau.de/investor-relations/hauptversammiung-2014.

Vollmachten und Weisungen an Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft sollen zur organisatorischen Erleichterung
bitte bis 03.06.2014, 24:00 Uhr, bei der Gesellschaft eingegangen sein unter den vorstehend bei Buchstabe a)
genannten Kontaktdaten (Postanschrift oder Fax oder Email), koénnen aber auch noch wahrend der
Hauptversammlung an den Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft bis zum Ende der Generaldebatte erteilt werden.
Es ist zu beachten, dass die von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter durch die Vollmachten nur zur
Stimmrechtsausiibung befugt sind, wenn und soweit ihnen eine ausdriickliche Weisung zu einzelnen Gegenstanden
der Tagesordnung erteilt wurde.

. Auskunftsrecht der Aktionéare

Jedem Aktiondr ist auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vorstand Auskunft tber Angelegenheiten der
Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgemalien Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist.
Die Auskunftspflicht erstreckt sich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der Gesellschaft zu
einem verbundenen Unternehmen. Macht eine Gesellschaft von den Erleichterungen nach § 266 Abs. 1 Satz 3,
8§ 276 oder § 288 HGB Gebrauch, so kann jeder Aktiondr verlangen, dass ihm in der Hauptversammlung Gber den
Jahresabschluss der Jahresabschluss in der Form vorgelegt wird, die er ohne Anwendung dieser Vorschriften hétte.
Die Auskunftspflicht des Vorstandes eines Mutterunternehmens (8 290 Abs. 1, 2 HGB) in der Hauptversammlung,
der der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht vorgelegt werden, erstreckt sich auch auf die Lage des
Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Von einer Beantwortung einzelner Fragen
kann der Vorstand aus den in 8 131 Abs. 3 AktG genannten Grunden absehen (z.B. keine Offenlegung von
Geschaftsgeheimnissen).

. Recht der Aktionére auf Gegenvorschlége / Wahlvorschlage

Jeder Aktiondr ist berechtigt, Gegenantrdge zu Punkten der Tagesordnung oder Wahlvorschldge zu bersenden.
Solche Antrdge werden einschlieBlich des Namens des Aktiondrs, der Begrindung und einer etwaigen
Stellungnahme von Vorstand und/oder Aufsichtsrat unter

http://schaltbau.de/investor-relations/hauptversammlung-2014

zuganglich gemacht, falls der Aktiondr spétestens bis 21.05.2014, 24:00 Uhr, einen Gegenantrag gegen einen
Beschlussvorschlag zu einem bestimmten TOP mit Begriindung an (ausschlieBlich) die oben bei Ziff. 2 genannten
Kontaktdaten der Gesellschaft (Postanschrift oder Fax oder Email) Uibersandt hat:

Von der Verdffentlichung eines Gegenantrags und seiner Begriindung kann die Gesellschaft unter den in § 126
Abs. 2 AktG genannten Voraussetzungen absehen. Eine Begriindung eines Gegenantrags braucht beispielsweise
nicht zuganglich gemacht werden, wenn sie insgesamt mehr als 5.000 Zeichen betrégt.

Die vorstehenden Regelungen fiir Gegenantrége gelten sinngemal ebenso fiir den Gegenvorschlag eines Aktionérs
zur Wahl des Abschlussprufers/Konzernabschlussprifers. Wahlvorschldge miissen nicht begriindet werden.
Abgesehen von den Fallen des 8 126 Abs. 2 i.V.m. § 127 Satz 1 AktG brauchen Wahlvorschldge nicht zuganglich
gemacht werden, wenn sie nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3 Satz 4 AktG (Name, ausgelbter Beruf und
Wohnort der zur Wahl zum Prifer vorgeschlagenen Person, bei Wirtschaftsprifungsgesellschaften sind Firma und
Sitz anzugeben) enthalten.

Aktionare werden darum gebeten, sich um die Darlegung ihrer Aktionarseigenschaft im Zeitpunkt der Ubersendung
des Gegenantrags bzw. Wahlvorschlags zu bemiihen.
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5. Verlangen einer Ergénzung der Tagesordnung

Aktionare, deren Anteile zusammen 5 % des Grundkapitals oder den anteiligen Betrag von € 500.000 erreichen,
kénnen verlangen, dass Gegenstande auf die Tagesordnung gesetzt und bekanntgemacht werden. Jedem neuen
Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Beschlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich (8 126
BGB) an den Vorstand der Gesellschaft zu richten unter:

Schaltbau Holding AG

Der Vorstand

z.H. Herrn Wolfdieter Bloch

Hollerithstralle 5

D-81829 Minchen

Fax: +49 (0) 89 - 93005 318

Email: bloch@schaltbau.de (unter den Voraussetzungen des § 126a BGB)

Der Antrag, mit dem die Ergédnzung der Tagesordnung verlangt wird, muss der Gesellschaft spatestens bis
05.05.2014, 24:00 Uhr, zugehen. Der Antragsteller muss nachweisen, dass er zu dem Zeitpunkt, zu dem sein Antrag
dem Vorstand der Gesellschaft zugeht, seit mindestens drei Monaten Aktiondr ist.
6. Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung
Zum Zeitpunkt der Einberufung dieser Hauptversammlung waren insgesamt 6.152.190 auf den Inhaber lautende
Stamm-Stickaktien der Schaltbau Holding AG ausgegeben; jede Aktie gewéhrt eine Stimme. Die Gesellschaft halt
derzeit 15.000 eigene Aktien, die nicht teilnahme- und stimmberechtigt sind.
7. Informationen (Unterlagen) auf der Internetseite der Schaltbau Holding AG
Folgende Informationen sind auf der Internetseite der Gesellschaft unter
http://schaltbau.de/investor-relations/hauptversammlung-2014
zuganglich:
e der Inhalt dieser Einberufung;
e etwaige der Versammlung zuganglich zu machenden Unterlagen einschlieflich des Berichts des VVorstands
zu Tagesordnungspunkt 6;
o die Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung;

o die Formulare, die fur die Erteilung einer Vollmacht fiir die Hauptversammlung verwendet werden
kdénnen;

¢ ndhere Erlduterungen zu den Rechten der Aktiondre auf Ergénzung der Tagesordnung, Stellung von
Gegenantragen bzw. Abgabe von Wahlvorschlagen sowie zum Auskunftsrecht;
e qgf. zu veroffentlichende Gegenantrage und Wahlvorschléage.

Wir wirden uns freuen, Sie in Minchen begriRen zu durfen.
Minchen, im April 2014
Schaltbau Holding AG

Der Vorstand

Dr. Jurgen Cammann / Elisabeth Prigge / Dirk Léchner
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